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Au2mate søger for tiden fem-seks nye specialister på 
det tekniske felt til at indgå på holdet på Frichsvej.

Siden duoen Klaus Dam og Carsten G. Jensen i 2001 
stiftede Au2mate, er foretagendet vokset sig stort til i 
dag en virksomhed med 85 ansatte.

Hovedparten arbejder i Silkeborg, men derudover 
findes afdelinger i Dubai med 15 medarbejdere samt 
bemandede kontorer i Storbritannien og Polen.

Carsten G. Jensen er teknisk direktør, og han lægger 
ikke skjul på, at Au2mate er helt afhængig af at kunne 
tiltrække og fastholde ingeniører, maskimestre, datalo-
ger, automationsteknologer og datamatikere.

- Vi kan ganske enkelt ikke levere, hvis ikke vi har de 
rigtige mennesker, siger Carsten G. Jensen.

Firmaet udvikler hardware- og softwareløsninger 
inden for såkaldt proces-automatik. Det handler om at 
hjælpe mejerier verden over med at styre produktionen.

- Middelklasse-befolkningen er voksende på verdens-
plan, og det betyder, at vi som leverandør til fødevare-
branchen har mulighed for vækst, forklarer Carsten G. 
Jensen.

60 procent fra Silkeborg
Au2mate er en virksomhed drevet af projekter, og den 
aktuelle ordrebog tilsiger, at der skal tilføres ekstra kræf-
ter.

- Indtil videre er det lykkedes os at tiltrække den ar-

bejdskraft, vi har brug for. På længere sigt forventer jeg, 
at det bliver sværere, fordi der er stor efterspørgsel på 
netop den type medarbejdere, som vi skal bruge, siger 
Carsten G. Jensen.

Cirka 60 procent af de ansatte bor i Silkeborg eller 
nærmeste opland.

De øvrige 40 procent, vurderer Carsten G. Jensen, 
pendler til og fra Frichsvej i en radius i omegnen af 50 
kilometer.

Personalelisten i Silkeborg omfatter i øvrigt også med-
arbejdere fra henholdsvis Tyskland, Portugal, Schweiz og 
Island - de pendler dog ikke.

Professionel rekruttering
Hos Au2mate er man beriget af en køreafstand på gan-

Fortsat vækst i Aut2mate A/S
I virksomheden på Frichsvej forventes skærpede udfordringer 
i fremtiden med at sikre de nødvendige specialister

- Indtil videre er det lykkedes os at tiltrække den arbejds-
kraft, vi har brug for, siger Carsten G. Jensen, teknisk direktør 
og medindehaver i Au2mate sammen med Klaus Dam.
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ske få minutter til Høje Kejlstrup-motorvejsrampen.
- Og jeg tror, at motorvejen har hjulpet. Mentalt 

er Herning og Aarhus kommet tættere på Silkeborg. 
Selv besøgte jeg Arla i Viby forleden. Det tog under 
en halv time i kørsel, siger Carsten G. Jensen. 

Rekrutteringsarbejdet har Au2mate for længst 
lagt i professionelle hænder hos Peter Schrøder og 
Human Skills på Ballevej.

Carsten G. Jensen er vældig godt tilfreds med 
samarbejdet med det lokale rekrutteringsfirma. Mo-
dellen er en klar fordel for både virksomheden og for 
ansøgerne, påpeger den tekniske direktør.

Samarbejde om uddannelse
På Frichsvej tænker man i høj grad i retning af ung-
dommen i forhold til udvikling af fremtidens tekno-
logier.

- Vi tror på, at en tæt forbindelse til uddannelsesin-
stitutionerne er givtig for begge parter, siger Carsten 
G. Jensen.

I øjeblikket er flere studerende tilknyttet Au2mate, 
der blandt andet samarbejder med ingeniørhøjsko-
len i Aarhus og Erhvervsakademi Dania i Hadsten, 
hvor man kan blive automationsteknolog.

På Frichsvej 11 udvidede Au2mate i 2013 de fysiske 
rammer, og det skete blandt andet med tanke på  
Au2mate Academy - virksomhedens eget videnscen-
ter for mejeri-automatisering.

Udover nummer Frichsvej 11 har virksomheden 
også ejendommen Frichsvej 17 med plads til over 20 
ansatte.

85 ansatte er de i Au2mate, og endnu flere 
er på vej, fortæller Carsten G. Jensen.


